
 

 
 
 
 
 

 

SEMINARIO DI STUDIO  
“La collaborazione tra Caritas e servizi sociali nel contrasto alla povertà”  
Roma, 23 maggio 2019 

La collaborazione tra il Comune di Frosinone e la Caritas della Diocesi Frosinone – 

Veroli - Ferentino:  

PON Inclusione FSE 2014/2020: Convenzione n° AV3-2016-LAZ_07 

 

Dr.ssa Sandra Pantanella – Ufficio di Piano Distretto Sociale B Comune Capofila Frosinone  



 
 

 
Comune di Frosinone Capofila Distretto Sociale B 

 
2002: Accordo di Programma  
 
2015: Convenzione “Gestione associata delle funzioni e 
dei servizi socio-assistenziali integrati” (ex art. 30 D. Lgs. 
n. 267/2000)  
  
23 Comuni di cui 15 con meno di 5.000 ab.   
Superficie 890 kmq  
 
Popolazione 2017: 182.368 unità / 74.707 famiglie 
(media 2,4 componenti) 
Minori 15,5% 
Adulti  62,1% 
Anziani 22,4% 
Popolazione straniera residente 5,2%  
 
- Dinamiche demografiche  
- Struttura produttiva locale 

 

 



 
 

PON Inclusione FSE 2014/2020: Convenzione n° AV3-2016-LAZ_07 
 

Decreto Direttoriale del 03.08.2016 MLPS – Direzione Generale per l’Inclusione e le Politiche Sociali - Avviso pubblico n. 3/2016 “Presentazione 

di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON) Inclusione, 

proposte di intervento per l’attuazione del Sostegno per l’inclusione attiva” 

 

Decreto Direttoriale n. 120 del 06.04.2017 MLPS – Direzione Generale per l’Inclusione e le Politiche Sociali – Elenchi delle proposte ammissibili 

a finanziamento: l’Ambito territoriale FR/B (LAZ_07) risulta nell’elenco dei progetti ammissibili per un importo di € 504.913,00 

 

Convenzione di Sovvenzione stipulata fra la Direzione Generale per l’Inclusione e le Politiche Sociali (AdG) e Distretto Sociale B di Frosinone  

 

“Lettere di Adesione alla Convenzione di Sovvenzione” dei Partner del Terzo Settore  

 

“Accordo di collaborazione finalizzato all’attuazione del SIA e del PON Inclusione ed altre azioni di inclusione attiva rivolte alle categorie 

socialmente svantaggiate e vulnerabili” con PA territoriali ASL di Frosinone – Distretto B, Centro per l’Impiego (CPI) di Frosinone  e Centro 

Provinciale per l’Istruzione degli Adulti (CPIA) n. 8 di Frosinone 

 

Partner Terzo Settore: Casa del Volontariato Frosinone; Coop Soc. Ali Verdi; Coop Soc. Ali Blu; Coop Soc. OSA; Coop Soc. Nuove Risposte; Coop 

Soc. T. Spinelli; Coop. Soc. Diaconia – Ente gestore Caritas Diocesi Frosinone – Veroli – Ferentino; Coop Soc. Consorzio Parsifal e  

Confartigianato FR 

 
 



 
 

PON Inclusione FSE 2014/2020: Convenzione n° AV3-2016-LAZ_07 
 

Proposta progettuale: 

 

 Azione A Rafforzamento Servizi Sociali  

A.1.a Sostegno funzioni di segretariato sociale e A.1.b Rafforzamento servizio sociale professionale 

A.2.a Attività di informazione e sensibilizzazione 

 

 Azione B Interventi socio educativi e attivazione lavorativa  

B.1.a Servizi di sostegno educativo scolastico ed extra scolastico  

B.2.c Percorsi formativi integrati per l’inserimento lavorativo e la creazione d’impresa  

B.2.d Inserimento delle persone in condizioni di vulnerabilità presso coop. soc. in particolare di tipo B e nel settore non profit.  

B.3.a Orientamento, consulenza e informazione  

B.3.b Analisi e convalida delle competenze in relazione alla situazione nel mercato del lavoro locale e profilazione per la definizione del 

Patto 

 

 Azione C Promozione di accordi di collaborazione in rete  

C.2.a Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano nell’ambito del contrasto alla povertà 

 

 
 

 



 

 
 
7 laboratori “Riscoperta di arti e mestieri” 
 
Durata: novembre 2018 / marzo 2019 
 
Partecipanti (beneficiari ReI residenti Distretto): 
 

Ristruttura e rivalorizza il legno: 12   
 
Pelletteria: 13  
 
Taglio e cucito: 17 
 
Feltro: 3 
 
Oreficeria: 12 
 
Creazioni in legno: 5 
 
Cosmesi naturale: 6 

 



 
 

AVVISO 3/2016 - SCHEDA DI MONITORAGGIO FISICO 

Stato di avanzamento degli indicatori previsti nel formulario (Mod. B) allegato alla Convenzione di sovvenzione  

Periodo monitoraggio dal  01/09/2016 (DIA) al 31/12/2018  

CUP: E81H17000140006       

N° Convenzione di sovvenzione: AV3-2016-LAZ_07   

Denominazione beneficiario (Ente capofila): COMUNE DI FROSINONE 

Data di inizio progetto: 01/09/2016   

Data di fine progetto: 31/12/2019       

Tipologia di servizi/ interventi 
Totali effettivi Uomini Donne 

(a) + (b) (a) (b) 

Totale destinatari (persone) per i diversi servizi/interventi 

 (Funzione: erogazione di servizi sociali) 878 417 461 

                                                                                                                    di cui: 

Servizi socio-educativi   41 21 20 

Orientamento, implementazione competenze, consulenza informazione, attivazione 

lavorativa e work-experience 
460 218 242 

Formazione per il lavoro 0 0 0 

Altro (interventi di servizio sociale professionale) 377 178 199 

Altro (specificare)       

Totale   878 417 461 



 

 

Grazie per l’attenzione! 

 

 

Ma prima di salutarci: tutti al cinema! 


